
 

 

Jahresrückblick 2024 in Kürze  
OdA Gesundheit Bern  
für die Mitgliederverbände 
Überbetriebliche Kurse (ÜK) 

AGS-Infoveranstaltung für Berufsbildende (BB)/Be-

rufsbildungsverantwortliche (BBV) Praxis, die jährliche 

Tagung sowie eine Schulung zur Situationsdidaktik 

boten unseren BB ÜK Unterstützung in ihrer ausbil-

denden Tätigkeit. Im ÜK-Betrieb wurde als Pilotpro-

jekt die elektronische Pflegedokumentation anhand 

des Produktes careCoach getestet (reguläre Einfüh-

rung geplant im 2026). Resilienz stand weiter im Fo-

kus mit praktischen Übungen sowie einer neuen eige-

nen Sequenz. Auch der Austausch mit den vier Be-

rufsfachschulen stand im Zeichen der Gesundheitsför-

derung. Aus einer Lernortkooperation (LOK – Fachbe-

reich Überbetriebliche Zusammenarbeit (FB ÜZA), Be-

rufsfachschulen, Betriebe, OdA) resultierte das Refle-

xionsinstrument für Lernende SEMA (Situation-Emp-

finden-Massnahme-Auswirkung) (Einführung Som-

mer 2025). Kursauswertung und Jahresevaluation der 

ÜK 2023/24 fielen äusserst positiv aus. 

 

Qualifikationsverfahren (QV) 

Bereits im Vornherein wurde seitens Betrieben eine 

hohe Zufriedenheit über die eingeführten Vereinfa-

chungen ausgesprochen. Diese betrafen die Aufhe-

bung der Verpflichtung, externe Prüfungsexpert:in-

nen (PEX) zur Verfügung zu stellen, eine Weiterent-

wicklung des PEX-Pools sowie der Prüfungsplattform 

PkOrg. Nach detaillierter Auswertung wurde ihre Bei-

behaltung auch für das QV 2025 beschlossen. Die 

Hotline wurde weiterhin rege, neu eher für Fragen 

vertiefter fachlicher Natur genutzt. Die freiwilligen 

PEX waren zahlreich und hochmotiviert – und ihr En-

gagement essentiell für die QV-Durchführung. 

 

Bildung 

Die Webinar-Reihe «Impuls» für BBV/BB, durch BB 

buchbare Kurse für Lernende sowie Kurse zu KI in der 

Berufsbildung wurden neu eingeführt. Der erfolgrei-

che ADHS-thematisierende Kurs wurde weiterge-

führt. Als Projekt der LOK entstand ein Instrument zur 

Sprachstandermittlung. Ebenso führte ein gemeinsa-

mer Antrag zur Berücksichtigung der Vorlehre Fach-

richtung Gesundheit in der Ausbildungsverpflichtung 

der Gesundheits-, Sozial- und Integrationsdirektion 

(GSI). 

 

Berufsmarketing & Events 

Berufsmarketing-Gesamtkonzept sowie Dachkom-

munikationskonzept für die neue Periode 2025-28 

wurden ausgearbeitet. Inputs der Steuergruppe (GSI, 

OdA Gesundheit Bern, medi, BZ Pflege, BFH) sowie 

aus der Zusammenarbeit mit dem FB ÜZA flossen ein. 

Als Teil der Modernisierung der Marke Gesundheits-

berufe Bern wurde die Webapplikation myoda für 

Einblickstage und Praktika erneuert. Nebst Teilnahme 

an der Berufs- und Ausbildungsmesse, Organisation 

der Berner FaGe-Berufsmeisterschaft und Koordina-

tion des Kantonalen Tages der Gesundheitsberufe 

öffneten wir das ÜK-Zentrum interessierten Jugendli-

chen und berufsberatenden Erwachsenen. Mit ver-

stärkter Online-Präsenz, neuer Radiowerbung und Be-

fragung der BIZ-Zentren intensivierten wir unsere Ak-

tionen. 

 

Kennzahlen 

Sekundarstufe II, FaGe und AGS 

Abschlüsse 2023/24 

FaGe: 716 

AGS: 125 

Lehrbeginne 2024/25 

FaGe: 859 

AGS: 120 

 

Rückblick 2024 in Bildern 

Link: OdA Gesundheit Bern Rückblick 2024 

https://www.oda-gesundheit-bern.ch/
https://sway.cloud.microsoft/zgRH1HCXmiGVLwzr?ref=Link

